
Stundenplan 
CAS Innovative HRM 
 

 
 
 
 

Stundenplan CAS Innovative HRM; HS 24/25 
 

Form Datum / Zeit Inhalt Ort 

GetStarted Montag, 05.08.2024, 
ca. 17.00 – 19.00 Uhr 

Get Started: Begrüssung aller Studierenden 
des HS 24/25 (Stefan Eggel, Direktor 
Weiterbildung), fakultative Veranstaltung 

Zürich, 
Gleisarena 

Kick Off Mittwoch, 28.08.2024, 
17.00 - 17.45 Uhr 

Kick-Off: Begrüssung und Einführung zum 
Studium durch Hannah Instenberg, 
Studiengangsleiterin 

Online 

 

Modul ARB7: Transformiertes Human Resource Management 

Form Datum Zeit (Lektionen) Dozent/in Ort * 

PVA 1 Freitag, 06.09.2024 08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 

Nadja Perroulaz 
Kessler 

Vor Ort 
(BE/ZH) 

PVA 2  Mittwoch, 18.09.2024 17.45 - 21.00 Uhr (4 L) online 

PVA 3  Dienstag, 15.10.2024 17.45 - 21.00 Uhr (4 L) online 

PVA 4 Freitag, 25.10.2024 08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 

Vor Ort 
(BE/ZH) 

 

Modul ARB8: Zukunftsorientierte Personalentwicklung 

Form Datum Zeit (Lektionen) Dozent/in Ort * 

PVA 1 Freitag, 08.11.2024 08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 

Cindy Eggs 

Vor Ort 
(BE/ZH) 

PVA 2 Montag, 18.11.2024 17.45 - 21.00 Uhr (4 L) online 

PVA 3 Freitag, 29.11.2024 08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 

Vor Ort 
(BE/ZH) 

PVA 4 Montag, 16.12.2024 17.45 - 21.00 Uhr (4 L) online 

L = Lektionen / PVA = Präsenzveranstaltung / Programm- & Terminänderungen vorbehalten 

* Die Online-Präsenzveranstaltungen erfordern die Anwesenheit der Studierenden im virtuellen 
Klassenzimmer. Es handelt sich hierbei nicht um eine aufgezeichnete Session. 
* Die Vor-Ort-Präsenzveranstaltungen werden in Zürich oder Bern durchgeführt je nach Anmeldezahlen 
der Studierenden bis zum offiziellen Anmeldeschluss am 30.06.2024. Anfangs Juli wird entschieden, 
wo die Vor-Ort-Präsenzen stattfinden. Wenn es sich dabei nicht um Ihren Wunsch-Studienort handelt, 
können Sie sich ohne finanzielle Folgen wieder abmelden.  
Letzte Anmeldemöglichkeit zum Studium ist am 18. August 2024 (sofern freie Plätze vorhanden). 



Stundenplan 
CAS Corporate Diversity 
Management 
 
 
 
 
 

Stundenplan CAS Corporate Diversity Management; HS24/25 
 

Datum Zeit Inhalte Ort 

Montag, 
05.08.2024 

Ca. 17.00 - 
19.00 Uhr 

Get Started: Begrüssung aller Studierenden des HS 
24/25 (Stefan Eggel, Direktor Weiterbildung), fakultativ 

Zürich, 
Gleisarena 

Mittwoch, 
28.08.2024 

17.00 - 17.45 
Uhr 

Kick-Off: Begrüssung und Einführung zum Studium 
durch Hannah Instenberg, Studiengangsleiterin Online 

 
Modul ARB14: Diversity, Inclusion and Belonging 

Datum Zeit (Lektionen) Inhalte Dozent/in Ort 

Montag, 
02.09.2024 17.45 - 21.00 Uhr (4 L) 

Kick-off: D&I in der 
Arbeitswelt - wieso, 
weshalb, warum? 

Prof. Dr. 
Katharina Rehfeld Online 

Montag, 
16.09.2024 17.45 - 21.00 Uhr (4 L) 

Implementieren von D&I 
Massnahmen in die eigene 
Organisation 

Dr. Annette 
Kahlen Online 

Samstag, 
05.10.2024 

08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 

Recruiting & Leadership  

mit Fokus auf Gender und 
Identitäten 

Prof. Dr. 
Katharina Rehfeld 

Vor Ort 
(BE/ZH) 

Samstag, 
19.10.2024 

08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 

Special Abilities, 
Gesundheits- und 
Diskriminierungsschutz 

Dr. Annette 
Kahlen 

Vor Ort 
(BE/ZH) 

Samstag, 
02.11.2024 

08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 

Inklusive 
Organisationskultur 

Prof. Dr. 
Katharina Rehfeld 

Vor Ort 
(BE/ZH) 

Samstag, 
07.12.2024 

08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
Fit für die Zukunft – wie 
Generationenmanagement 
gelingen kann Dr. Annette 

Kahlen 
Vor Ort 
(BE/ZH) 

12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 
Praxistransfer: 
Präsentation der 
Projektarbeiten 

L = Lektionen / PVA = Präsenzveranstaltung / Programm- & Terminänderungen vorbehalten 

* Die Online-Präsenzveranstaltungen erfordern die Anwesenheit der Studierenden im virtuellen 
Klassenzimmer. Es handelt sich hierbei nicht um eine aufgezeichnete Session. 
* Die Vor-Ort-Präsenzveranstaltungen werden in Zürich oder Bern durchgeführt je nach Anmeldezahlen 
der Studierenden bis zum offiziellen Anmeldeschluss am 30.06.2024. Anfangs Juli wird entschieden, 
wo die Vor-Ort-Präsenzen stattfinden. Wenn es sich dabei nicht um Ihren Wunsch-Studienort handelt, 
können Sie sich ohne finanzielle Folgen wieder abmelden.  
Letzte Anmeldemöglichkeit zum Studium ist am 18. August 2024 (sofern freie Plätze vorhanden). 



Stundenplan 
CAS Culture and 
Employer Branding 
 

 
 
 

Stundenplan CAS Culture and Employer Branding; HS24/25 
 

Form Datum / Zeit Inhalt Ort 

GetStarted Montag, 05.08.2024, 
ca. 17.00 – 19.00 Uhr 

Get Started: Begrüssung aller Studierenden 
des HS 24/25 (Stefan Eggel, Direktor 
Weiterbildung), fakultative Veranstaltung 

Zürich, 
Gleisarena 

Kick Off Mittwoch, 28.08.2024, 
17.00 - 17.45 Uhr 

Kick-Off: Begrüssung und Einführung zum 
Studium durch Hannah Instenberg, 
Studiengangsleiterin 

Online 

 
Modul ARB11: Employee Wellbeing  
Entwicklung einer grossartigen Unternehmenskultur in agilen Arbeitswelten 

Form Datum Zeit (Lektionen) Dozent/in Ort 

Kick Off Mittwoch, 28.08.2024 18.00 - 19.30 Uhr (2 L) 

Muriel Bouakaz 

Online 

PVA 1 Samstag, 07.09.2024 08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 

Vor Ort 
(BE/ZH) 

PVA 2 Mittwoch, 25.09.2024 17.45 - 21.00 Uhr (4 L) Online 

PVA 3 Dienstag, 02.10.2024 17.45 - 21.00 Uhr (4 L) Online 

PVA 4 Samstag, 12.10.2024 08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 

Vor Ort 
(BE/ZH) 

Die Abschlusspräsentation findet am Sa., 26.10.24 vor Ort (08.45 – 12.00 Uhr) oder Mi., 30.10.24 
online (17.45 – 21.00 Uhr) statt. 
Die definitive Wahl wird beim Kick-Off durch die Studierenden bestimmt. 

 
Modul ARB13: Employer Branding 

Form Datum Zeit (Lektionen) Dozent/in Ort 

PVA 1 Samstag, 09.11.2024 08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 

Andreas 
Zenhäusern 

Vor Ort 
(BE/ZH) 

PVA 2  Mittwoch, 20.11.2024 17.45 - 21.00 Uhr (4 L) Online 

PVA 3 Mittwoch, 27.11.2024 17.45 - 21.00 Uhr (4 L) Online 

PVA 4 Samstag, 21.12.2024 08.45 - 12.00 Uhr (4 L) 
12.45 - 16.00 Uhr (4 L) 

Vor Ort 
(BE/ZH) 

L = Lektionen / PVA = Präsenzveranstaltung / Programm- & Terminänderungen vorbehalten 

* Die Online-Präsenzveranstaltungen erfordern die Anwesenheit der Studierenden im virtuellen 
Klassenzimmer. Es handelt sich hierbei nicht um eine aufgezeichnete Session. 
* Die Vor-Ort-Präsenzveranstaltungen werden in Zürich oder Bern durchgeführt je nach Anmeldezahlen 
der Studierenden bis zum offiziellen Anmeldeschluss am 30.06.2024. Anfangs Juli wird entschieden, 
wo die Vor-Ort-Präsenzen stattfinden. Wenn es sich dabei nicht um Ihren Wunsch-Studienort handelt, 
können Sie sich ohne finanzielle Folgen wieder abmelden.  
Letzte Anmeldemöglichkeit zum Studium ist am 18. August 2024 (sofern freie Plätze vorhanden). 


